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Regione Lazio

DIREZIONE PERSONALE ENTI LOCALI E SICUREZZA
Atti dirigenziali di Gestione

Determinazione 21 marzo 2024, n. G03238

Selezione pubblica per titoli e colloquio, riservata a persone con disabilita, ai sensi dell'art. 11 dellaLegge 12
marzo 1999 n. 68, per |'attivazione di tirocini formativi e di orientamento della durata di 6 mesi, finalizzati
all'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unita di personale con il profilo professionale di Esecutore Area
amministrativa categoria B posizione economica B1. Nomina componente aggiunto interprete nella lingua dei
segni italiana-L|S della Commissione Esaminatrice.
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OGGETTO: Selezione pubblica per titoli e colloquio, riservata a persone con disabilita, ai sensi
dell’art. 11 della Legge 12 marzo 1999 n. 68, per I’attivazione di tirocini formativi e di orientamento
della durata di 6 mesi, finalizzati all’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unita di personale con
il profilo professionale di Esecutore Area amministrativa categoria B posizione economica B1.
Nomina componente aggiunto interprete nella lingua dei segni italiana-LIS della Commissione
Esaminatrice.

IL DIRETTORE DELLA DIREZIONE REGIONALE PERSONALE,
ENTI LOCALI E SICUREZZA

VISTA la legge regionale 18 febbraio 2002, n. 6, recante norme sulla disciplina del sistema
organizzativo della Giunta e del Consiglio regionali e disposizioni relative alla dirigenza ed al
personale regionale;

VISTO il regolamento regionale 6 settembre 2002, n. 1, concernente I’organizzazione degli uffici e
dei servizi della Giunta regionale;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi;

VISTA la legge 12 marzo 1999, n. 68 “Norme per il diritto al lavoro dei disabili” e in particolare
I’art. 11 concernente le Convenzioni e convenzioni di integrazione lavorativa,

VISTA la deliberazione della Giunta regionale 26 ottobre 2021, n. 679, con la quale ¢ stato conferito
al dott. Luigi Ferdinando Nazzaro I’incarico di Direttore della Direzione regionale “Affari
Istituzionali e Personale”, ora denominata, in esecuzione del r.r. 9/2023, Direzione regionale
“Personale, Enti Locali e Sicurezza”;

VISTO latto di organizzazione 1° giugno 2021, n. G06539 con cui ¢ stato conferito alla dott.ssa
Maria Grazia Pompa I’incarico di dirigente dell’Area “Trattamento giuridico” della Direzione
regionale “Affari Istituzionali e Personale”, ora denominata, in esecuzione del r.r. 9/2023, Direzione
regionale “Personale, Enti Locali e Sicurezza”;

VISTA la determinazione n. G10750 del 5 agosto 2022 con cui ¢ stata indetta la selezione pubblica
per titoli e colloquio, riservata a persone con disabilita, ai sensi dell’art. 11 della Legge 12 marzo
1999 n. 68, per ’attivazione di tirocini formativi e di orientamento della durata di 6 mesi, finalizzati
all’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unita di personale con il profilo professionale di
Esecutore Area amministrativa categoria B posizione economica B1;

VISTO P’allegato “O” del Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi della Giunta
Regionale, n. 1/2002 e successive modificazioni in materia di commissioni esaminatrici;

VISTA la determinazione n. G14811 del 08.11.2023avente ad oggetto: “Determinazione n. G13828
del 20 ottobre 2023 concernente: “Modifica alla determinazione n. G06037 del 5 maggio 2023
recante: “Selezione pubblica per titoli e colloquio, riservata a persone con disabilita, ai sensi dell’art.
11 della Legge 12 marzo 1999 n. 68, per I’attivazione di tirocini formativi e di orientamento della
durata di 6 mesi, finalizzati all’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 unita di personale con il
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profilo professionale di Esecutore Area amministrativa categoria B posizione economica B1. Nomina
della Commissione Esaminatrice”, come modificata dalla determinazione n. G10458 del 28 luglio
2023.”. Sostituzione e nomina componente.”

CONSIDERATO che alcuni candidati alla selezione in oggetto hanno richiesto, per lo svolgimento
della prova selettiva, I’assistenza di un interprete nella lingua dei segni italiana -LIS;

RITENUTO opportuno, con Pec 31FCFABF.00FE049D.E5CA564B.F005B50 del 26 febbraio 2024,
inviare richiesta di un interprete nella lingua dei segni italiana-LIS all’Ente Nazionale Sordi-Sezione
Provinciale ENS di Roma;

PRESO ATTO della risposta PEC 21023.20240229110008.157941.455.2.58, del 29 febbraio 2024,
con cui I’ente Ente Nazionale Sordi-Sezione Provinciale ENS di Roma ha trasmesso, in qualita di
interprete nella lingua dei segni italiana LIS, il nominativo della Dr.ssa Sabrina Gabrieli, con relativo
curriculum vitae;

RITENUTO pertanto necessario, come previsto dal punto 10, numero 6 del citato allegato “O” al
regolamento regionale n. 1/2002 di dover procedere alla nomina dell’interprete nella lingua dei segni
italiana- LIS, Dr.ssa Sabrina Gabrieli, come componente aggiunto alla commissione esaminatrice;

DATO ATTO che il compenso da corrispondere al componente esterno alla commissione € stabilito
dalle disposizioni di cui al r.r. n. 1/2002, allegato “O”, punto 19 “Compensi” in base al quale “A
ciascun componente esterno delle commissioni esaminatrici di concorso viene corrisposto un
compenso base pari a €. 400,00. 2. Il compenso previsto dal comma 1 e aumentato del 20 per cento
per i presidenti delle commissioni esaminatrici e ridotto della stessa percentuale per i segretari delle
commissioni stesse. 3. Ai componenti dalle commissioni esaminatrici esterni all’ amministrazione
regionale, compete un gettone di presenza, per ogni giornata di effettiva partecipazione alle sedute,
di importo pari a €. 150,00 e che le somme necessarie verranno impegnate sul capitolo del bilancio
regionale U0O000T19535, che trova idonea copertura;

DETERMINA
per le motivazioni di cui in premessa che si intendono integralmente richiamate:

- di nominare la Dr.ssa Sabrina Gabrieli quale membro aggiunto della Commissione
esaminatrice della selezione pubblica per titoli e colloquio, riservata a persone con disabilita,
ai sensi dell’art. 11 della Legge 12 marzo 1999 n. 68, per I’attivazione di tirocini formativi e
di orientamento della durata di 6 mesi, finalizzati all’assunzione a tempo indeterminato di n.
2 unita di personale con il profilo professionale di Esecutore Area amministrativa categoria B
posizione economica B1,;

- di dare atto che il compenso da corrispondere al componente esterno alla commissione ¢
stabilito dalle disposizioni di cui al r.r. n. 1/2002, allegato “O”, punto 19 “Compensi” in base
al quale “A ciascun componente esterno delle commissioni esaminatrici di concorso viene
corrisposto un compenso base pari a €. 400,00. 2. Il compenso previsto dal comma 1 e
aumentato del 20 per cento per i presidenti delle commissioni esaminatrici e ridotto della
stessa percentuale per i segretari delle commissioni stesse. 3. Ai componenti dalle
commissioni esaminatrici esterni all’amministrazione regionale, compete un gettone di
presenza, per ogni giornata di effettiva partecipazione alle sedute, di importo pari a €.
150,00 e che le somme necessarie verranno impegnate sul capitolo del bilancio regionale
U0000T19535, che trova idonea copertura;

- di notificare la presente determinazione all’interessata;
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- di pubblicare la presente determinazione sul Bollettino Ufficiale e sul sito web istituzionale
della Regione Lazio area Bandi e Concorsi.

Avverso il presente provvedimento e ammesso ricorso nei termini di legge.

Il Direttore

Dott. Luigi Ferdinando Nazzaro



